Direktion Pflege

SPITAL NE

Leitbild Bildung Spital Netz Bern AG

Vision / Ziel
= Wir sehen uns als attraktiven Arbeits- und Ausbildungsbetrieb, in welchem Bildung das
Fundament zur Weiterentwicklung darstellt.

Werte

= Unser Kommunikationsverhalten basiert auf Wertschatzung, Vertrauen, Kollegialitat und
Loyalitat.

= Wir pflegen eine offene, konstruktive Konfliktkultur.

Wissen, Fahigkeiten und Erfahrungen der Mitarbeitenden werden als wichtige Ressourcen

geschatzt.

= Wir stellen uns gesundheits- und bildungspolitischen Entwicklungen und arbeiten
|6sungsorientiert.

Padagogisches-/ Andragogisches Verstandnis

= Unsere Lernarrangements fordern ldsungsorientiertes und erfahrungsorientiertes Lernen

= Lernen heisst Wachstum und ist das Merkmal von Lebendigkeit. Jeder Mensch besitzt das
Potential zu lernen und somit zu wachsen

= Wir sehen unseren Bildungsauftrag darin, Wachstum zu férdern, zu erméglichen und den
Raum daflr zu bieten. Dabei stiitzen wir uns auf aktuelle Theorien ab.

Qualitat

= Die Strukturen und Prozesse in unserem Bildungsangebot werden laufend tberprift und
den neusten Erkenntnissen angepasst. Sie unterstiitzen eine qualitativ hochstehende Aus-

und Weiterbildung
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